O

ENGYGAS SERVICES

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

DATOS DEL Nombre Contratante (1) Nombre Contratante (2)
CONTRATO
, . TV-12402 - 13413 -
Numero Contrato (si 13414 - 13415 - 13416 - 13656 - 14435 - 14610 - TV-10501 TV-11107
tiene) 14611 - 13737 - 13740 - 13756
Nombre contratista AAA ENGYGAS SAS AAA ENGYGAS SAS
Nombre del Contratante MECANELECTRO SAS — Home Sentry GRAN ESTACION Il CENTRO COMERCIAL P
certificacién de equipos de INSPECCION Y CERTIFICACION DE ASCENSORES —
Objeto transporte vertical rampas, escaleras, puertas y ascensores ANDENES MOVILES
electromecanicos e
hidrdaulicos, bajo norma ISO/IES 17020:2012
Obligaciones o CI1U: 7120 Prestar servicios de inspeccion mediante ClIU: 7120 Prestar servicios de inspeccién
actividades evaluaciones, como organismo acreditado ante la entidad de mediante evaluaciones, como organismo
contractuales de ser acreditacion acreditado ante la entidad de acreditacion
necesario
Valor total del contrato $10.567.200 $6.330.800
Fecha de inicio y fecha
de terminacion del 21/04/2023 al 15/02/2024. 16y 17 de Mayo, 28 de Agostoy 12, 19, 20y 21 de
contrato septiembre 2022
F|rm_a_ de quien expide la LUIS GABRIEL GALLEGO RODRIGUEZ SILVIA ESCALLON TEL . 3123468316
certificacion.
Direccion y teléfono de Calle 127D n° 45-46 Bogotd D.C — Colombia Tel: 615 15 15 Gran Estacion Il Centro Comercial Propiedad
la entidad contratante 3114786576 Horizontal Av. Carrera 60 # 24-09
Al )
- “'. R |

FIRMA DEL PRESEN'.EA'NTE LEGAL
CARLOS HERNANDO VVARONA LEHMANN
C.C. No. 10.546.200 POPAYAN

ENGYGAS SERVICES SAS
Diagonal 61 C Bis No. 24-35 Bogota D.C. - ColombiaTel + (57-1) 7451377
WWW.engygas.com


http://www.engygas.com/

—=E=ll—
GRAN ESTACION

GRAN ESTACION Il CENTRO COMERCIAL PROPIEDAD
HORIZONTAL

NIT: 900.482.304-6

CERTIFICA:

Por medio de la presente se hace constar que la empresa AAA ENGYGAS S.A.S,,
con NIT 900.858.744-9, prestd el servicio de inspeccion de ascensores
electromecanicos e hidraulicos, andenes moviles y puertas bajo norma ISO/IES
17020:2012, mostrando cumplimiento, responsabilidad y puntualidad en el servicio
prestado los dias 16 y 17 de Mayo, 28 de Agosto y 12, 19, 20 y 21 de Septiembre
del afio en curso.

Valor del contrato: $ 6.330.800

Constancia que se expide a peticion de la parte interesada en la ciudad de Bogota
a los Cuatro (4) dias del mes de Noviembre de 2022.

Cordialmente,

o Eieallow O

Jefe de Planta y
Mantenimiento GRAN ESTACION

Tel.: 359 2008 ext. 3202

I ylvia Escallon =l

Gran Estacion Il Centro Comercial Propiedad Horizontal
Av. Carrera 60 # 24-09 Teléfono 3592008



-

SENTRY

Bogota D.C. 24 Abril de 2024.

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente certificamos que MECANELECTRO SAS - Home Sentry con
Nit 860.001584-4 ha venido recibiendo los servicios de certificacién de equipos para
transporte vertical rampas, escaleras, puertas y ascensores electromecanicos e
hidraulicos, bajo norma ISO/IES 17020:2012, por parte de la empresa AAA ENGYGAS
S.A.S Nit: 900.858.744-9, para nuestras tiendas ubicadas en la ciudad de Bogota y
Cali, con contrato ejecutados segun ofertas comerciales nimeros TV-12402 - 13413 -
13414 - 13415 - 13416 - 13656 - 14435 - 14610 - 14611 - 13737 - 13740 - 13756 y
certificados entre 21/04/2023 al 15/02/2024.

Valor de trabajos $10.567.200 incluido IVA.

Hacemos constar que nos sentimos satisfechos con las labores realizadas,
destacandose por brindar un servicio oportuno, cumpliendo con los requisitos de la
legislacion actual y con personal calificado.

Cualquier ampliacion de esta informacion con gusto la atenderemos.

Atentamente,

ez e

ING. LUIS GABRIEL GALLEGO RODRIGUEZ
Jefe de mantenimiento
MECANELECTRO S.A.S

Oficinas Calle 127D n° 45-46 Bogota D.C - Colombia Tel: 6151515 www.homesentry.net

Mecanelectro S.A.S.
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ENGYGAS SERVICES

Th napreoh

CERTIFICADO
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS TECNICOS

SENORES
PERSONERIA DE BOGOTA D.C.
CIUDAD

Yo CARLOS HERNANDO VARONA LEHMANN, Identificado con la Cédula de
Ciudadania N° 10.546.200 expedida en POPAYAN en calidad de REPRESENTANTE
LEGAL de la Empresa AAA ENGYGAS SAS identificada con Nit No 900858744-9
manifiesto bajo la gravedad del juramento, certifico que en caso de resultarme adjudicado
el proceso contractual daré cumplimiento a los requerimientos técnicos necesarios y
cuento con el equipo técnico y humano idéneo para el efectivo desarrollo del objeto
contractual

Se expide en Bogota a los 11 dias del mes Junio 2024

Firma_—— \%-\\hl&@\ﬁ

—_— _— =5

Nombre: Carlos Hernandol/_aicﬁlgl_ehmann

e —

C.C. N° 10.546.200 Popayan



http://www.engygas.com/

Ministerio del

fj Trabajo

Nombre de la Empresa:

Tipo Persona

Tipo Documento Empresa:
Nombre Representante Legal:
Responsable SG-SST :

Periodo Correspondiente:

Correo Electrénico :

AAA ENGYGAS SAS

Juridica

NuUmero de Identificacion Tributario
Carlos Hernando Varona Lehmann
JOHANNA ALFONSO RODRIGUEZ
2023

sgsst@engygas.com

NuUmero Radicado: REME-SGSST - 548810 - 2023 - 1

Regimén Tributario :

NuUmero de Documento

Correo SG-SST :
NuUmero Teléfonico fijo :

Cantidad Trabajadores:

Régimen comun

900858744

yuli.alfonso@cushwake.com
6017451377

54

5712002 Riesgo V

ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS, INCLUYE LOS ENSAYOS DE CALIFICACION Y FIABILIDAD,
ENSAYOS DE RENDIMIENTO DE MAQUINARIA COMPLETA: MOTORES, AUTOMOVILES, EQUIPO
ELECTRONICO ETCETERA., ANALISIS DE DEFECTOS, ENSAYOS Y MEDICIONES DE INDICADORES
AMBIENTALES: CONTAMINACION DEL AIRE, AGUA, RUIDO, ENTRE OTROS.

Planear 1. Recursos

Planear 1. Recursos

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestiéon
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.1 Responsable del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST

1.1.2 Responsabilidades en 0.50
el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el

Trabajo SG - SST

totalmente

0.50

totalmente



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestiéon
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestiéon
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.3 Asignacién de
recursos para el Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST

1.1.4 Afiliacion al Sistema
General de Riesgos
Laborales

1.1.5 Identificacion de
trabajadores de alto riesgo
y cotizacién de pensién
especial

1.1.6 Conformaciéon
COPASST

1.1.7 Capacitaciéon
COPASST

0.50

0.50

0.50

0.50

Cumple
totalmente

Cumple 0.50
totalmente

Cumple 0.50
totalmente

Cumple 0.50
totalmente

Cumple 0.50
totalmente



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el

Sistema de Gestion

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.1. Politica de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.2. Objetivos del
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

2.3. Evaluacion
inicial del SG-SST

2.4. Plan anual de
trabajo

1.1.8 Conformacién
Comité Convivencia

1.2.1Programa
Capacitacién Promocién
y Prevenciéon Py P

1.2.2 Inducciény
reinducciéon en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST Actividades de
Promociény Prevenciéon
PyP

1.2.3 Responsables del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST con curso
virtual de 50 horas

2.1.1 Politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST firmada, fecha y
comunicada al COPASST

2.2.1 Objetivos definidos,
claros, medibles,
cuantificables, con metas,
documentados, revisados
del SG - SST

2.3.1Evaluacion e
identificacion de
prioridades

2.4.1Plan que identifica
objetivos, metas,
responsabilidad, recursos
con cronogramay
firmado

2.00

2.00

2.00

1.00

1.00

1.00

2.00

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

No cumple

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

2.00

2.00

1.00

1.00

1.00

2.00



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Hacer

Hacer

Hacer

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

2.5. Conservaciéon
dela
documentacion

2.6. Rendicion de
cuentas

2.7. Normatividad
nacional vigentey
aplicable en
materia de
seguridad y salud
en el trabajo

2.8. Comunicacion

2.9. Adquisiciones

2.10. Contratacion

2.711. Gestion del
cambio

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

2.5.1Archivo o retencion
documental del Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.6.1Rendicion sobre el
desempefio

2.7.1 Matriz legal

2.8.1Mecanismos de
comunicacién, auto
reporte en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.9.1 Identificacion,
evaluacién, para
adquisiciéon de productos
y servicios en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.10.1 Evaluaciony
seleccion de proveedores
y contratistas

2.11.1 Evaluacion del
impacto de cambios
internos y externos en el
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

3.1.1 Descripciéon
sociodemografica -
Diagndstico de
condiciones de salud

3.1.2 Actividades de
Promociény Prevenciéon
en Salud

3.1.3 Informacién al
médico de los perfiles de
cargo

1.00

2.00

1.00

1.00

2.00

1.00

1.00

1.00

1.00

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

1.00

2.00

1.00

1.00

2.00

1.00

1.00

1.00

1.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.1.4 Realizacion de

Evaluaciones Médicas
Ocupacionales -Peligros-

Periodicidad-
Comunicacién al
Trabajador

3.1.5 Custodia de Historias

Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones
médico/laborales

3.1.7 Estilos de vida y
entornos saludables

(controles tabaquismo,

alcoholismo,

farmacodependenciay

otros)

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y

disposicion de basuras

3.1.9 Eliminacién adecuada

de residuos sélidos,
liquidos o gaseosos

3.2.1 Reporte de los

Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral ala

ARL, EPSy Direccién

Territorial del Ministerio de

Trabajo

3.2.2 Investigacion de
incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

3.2.3 Registro y analisis
estadistico de accidentes
y enfermedades laborales

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

2.00

2.00

1.00

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

No cumple

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

1.00

1.00

1.00

1.00

2.00

2.00

1.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciony
valoracion de los
riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciény
valoracién de los
riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciony
valoracion de los
riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciony
valoracion de los
riesgos

3.3.1 Mediciéon de la
frecuencia de la
accidentalidad

3.3.2 Medicién de la
severidad de la
accidentalidad

3.3.3 Medicién de la
mortalidad por
Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicion de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicién de la
incidencia de Enfermedad
Laboral

3.3.6 Medicion del
ausentismo por causa
meédica

4.1.1 Metodologia para la
identificacién de peligros,
evaluaciény valoracién de
los riesgos

4.1.2 Identificacion de
peligros con participacion
de todos los niveles de la
empresa

4.1.3 Identificacion de
sustancias catalogadas
como carcinédgenas o con
toxicidad aguda

4.1.4 Realizacion
mediciones ambientales,
quimicos, fisicos y
bioldgicos

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

4.00

4.00

3.00

4.00

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

4.00

4.00

3.00

4.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Verificar

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

5. Gestién de
amenazas

5. Gestién de
amenazas

6. Verificacion del

SG - SST

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

5.1. Plan de
prevencion,
preparaciony
respuesta ante
emergencias

5.1. Plande
prevencion,
preparaciony
respuesta ante
emergencias

6.1. Gestion y
resultados del SG -
SST

4.2.1 Implementacion de
medidas de prevenciény
control de peligros/riesgos
identificados

4.2.2 Verificacion de

aplicacion de medidas de
prevenciény control por
parte de los trabajadores

4.2.3 Elaboracion de
procedimientos,
instructivos, fichas,
protocolos

4.2.4 Realizacion de
inspecciones a las
instalaciones, maquinaria
o equipos con la
participaciéon del
COPASST

4.2.5 Mantenimiento
periédico de instalaciones,
equipos, maquinas,
herramientas

4.2.6 Entrega de
Elementos de Proteccion
Personal EPP, se verifica
con contratistas y
subcontratistas

5.11Se cuenta con el Plan
de Prevencion,
Preparacion y Respuesta
ante emergencias

5.1.2 Brigada de
prevencién conformada,
capacitada y dotada

6.1.1 Definicion de
indicadores del SG-SST de
acuerdo condiciones de la
empresa

2.50

2.50

2.50

2.50

2.50

2.50

5.00

5.00

1.25

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

No cumple

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

2.50

2.50

2.50

2.50

2.50

5.00

5.00

1.25



Verificar 6. Verificacion del 6.1. Gestion y 6.1.2 La empresa adelanta Cumple
SG - SST resultados del SG - auditoria por lo menos totalmente
SST unavez al afo
Verificar 6. Verificacion del 6.1. Gestidny 6.1.3 Revision anual por la 1.25 Cumple 1.25
SG - SST resultados del SG - alta direccién, resultados y totalmente
SST alcance de la auditoria
Verificar 6. Verificacion del 6.1. Gestion y 6.1.4 Planificacion 1.25 Cumple 1.25
SG - SST resultados del SG - auditorias con el COPASST totalmente
SST
Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones 7.1.1 Definicién de acciones 2.50 Cumple 2.50
preventivasy preventivas y correctivas totalmente
correctivas con con base en resultados del
base en los SG-SST
resultados del SG -
SST
Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones 7.1.2 Acciones de mejora 2.50 No cumple o]
preventivas y conforme a revision de la
correctivas con alta direccién
base en los
resultados del SG -
SST
Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones 7.1.3 Acciones de mejora 2.50 Cumple 2.50
preventivasy con base en totalmente
correctivas con investigaciones de
base en los accidentes de trabajo y
resultados del SG - enfermedades laborales
SST
Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones 7.1.4 Elaboracion Plan de 2.50 Cumple 2.50
preventivas y Mejoramiento e totalmente
correctivas con implementacion de
base en los medidas y acciones
resultados del SG - correctivas solicitadas por
SST autoridadesy ARL
Total, Valor Estandar Valores Miminos de Calificaciéon 92.00

Cuando se cumple con el item del estandar la calificacion sera la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacién serd igual a cero (0O).

En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, |1, o Ill, de
conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se deberd otorgar el porcentaje maximo de calificacidon en la columna “No Aplica” frente al

ftem correspondiente.

El presente formulario es documento publico. La informaciéon aqui consignada debe ser veraz. La inclusién de manifestaciones falsas estara sujeta a las
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Cédigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294).

Fechay hora de generacion del Reporte 3/26/2024 12:52 PM
Fecha de Diligenciamiento : 3/26/2024



UNA EMPRESA DE

O

NIT: 800226175-3 FUNDACION

COlmena Linea Efectiva: 018000-9-19667 GRUPO SOCIAL

Seguros

Colmena Seguros
CER-147.069

Certifica que la empresa AAA ENGYGAS SAS identificada con NIT 900858744 afiliada a la
Administradora de Riesgos Laborales, realizé la autoevaluacion de su SG-SST en la fecha
29/12/2023 conforme a la tabla de valores y calificacion de los Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, mediante el diligenciamiento del
formulario de evaluaciéon establecido en el articulo 27 de la Resolucion 0312 de 2019, la cual
arroja un resultado total de 95 %:

<
w
6
2 CICLO ESTANDAR CALIFICACION
5
§ Recursos 100 %
Planear —
Gestidn Integral 100 %
Gestion de la salud 100 %
Hacer Gestion de Peligros y Riesgos 83 %
< Gestion de Amenazas 100 %
m
§ Verificar Verificacién del SGSST 100 %
3 Actuar Mejoramiento 100 %
TOTAL 95 9

La presente certificacion se expide a solicitud de la empresaa 29/12/2023

Cualquier inquietud adicional ponemos a su disposicién a nuestra Linea Efectiva 401 04 47 en Bogota y 018000
9 19 667 en el resto del pais.

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE

Colmena Seguros comprometida con la informacion requerida para el adecuado desarrollo de la Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo

Atentamente,

Gerente Prestacion de Servicios de Prevencion
Colmena Seguros

ASG-A-017 V1 10/2016
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ACREDITADO

- 'AAAENGYGASSAS.! - Fecha publicaclon 2017-09-11
del Otorgamiento:

Fecha de Renovacion: 2020-09-11
NIT. 900.858.744-9

Fecha publicacion
Diagonal 61 C BIS # 24 - 35, Bogota D.C,, ultima actualizacion:

Colombia

2023-02-08

Fecha de vencimiento: 2025-09-10

La vigencia de este certificado
ISO/IEC 170202012 puede ser verificada en
onac.org.co/directorio-de-acred
itados/buscador-por-organismo
o escaneando el cadigo QR

Requisitos para el funcionamiento de diferentes tipos de
organismos que realizan la inspeccion

Esta Acreditacion es aplicable al alcance establecido en el
anexo de este certificado, identificado con el codigo:

17-OIN-012

Pagina1de 6



ANEXO DEL CERTIFICADO
O ONAC - IAAAENGYGASSAS.! -

ACREDITADO 17-OIN-012

ACREDITACION ISO/IEC 17020:2012
Alcance de la acreditacion aprobado / Documento Normativo

Codigo ambito Tipo de organismo de

. " Actividad de inspeccion Documento normativo . .
de inspeccién inspeccion
Resolucion Numero 90902 del 24 de octubre de 2013. (Ministerio de Minas y Energia). Reglamento
Técnico de Instalaciones Internas de Gas Combustible. Resolucion Numero 41385 del 7 de
diciembre de 2017. (Ministerio de Minas y Energia). Por la cual se modifica la Resolucion 9 0902 de
2013 "Por medio de la cual se expide el Reglamento Técnico de Instalaciones Internas de Gas
Combustible"
4. REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE A
EDIFICACIONES DE USO RESIDENCIAL Y COMERCIAL:
4.1 Diseno de Instalaciones para Suministro de Gas Combustible a edificaciones residenciales y
comerciales.
4.2 Construccion de Instalaciones para Suministro de Gas Combustible a edificaciones
residenciales y comerciales.
NOTA. Dentro del Alcance Tecnico NO APLICA el numeral 5. Requisitos Tecnicos de Instalaciones
para suministro de gas combustible a edificaciones industriales.
Inspeccion de los requisitos para evaluar la
conformidad de las instalaciones para suministro | ANEXO 2. PROCEDIMIENTO UNICO DE INSPECCION EN COLOMBIA DE INSTALACIONES PARA
1 de GAS NATURAL en edificaciones SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE DESTINADO A USOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES. A
RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion
de la REVISION PREVIA O REFORMA 1. Instalaciones nuevas con defectos criticos o no criticos.

2. Informacion previa a la inspeccion.

3. Aspectos a verificar durante la inspeccion.

31 Hermeticidad de la instalacion.

3.1.1 Métodos para verificar la hermeticidad de la instalacion.
3.11.1 Procedimiento utilizando detector de fugas.

3.1.1.2 Procedimiento utilizando caudalimetro o medidor.
3.1.1.3 Procedimiento empleando aire o gas inerte y manometro.
3.1.1.4 Procedimiento empleando agua jabonosa.

32  Existenciay operatividad de las valvulas de corte.

3.3  Trazado general de la instalacion.

3.3.1 Trazado.

3.3.2 Materiales.

3.3.2.1 Para instalaciones nuevas.

3.4 Condiciones de Ventilacion.

3.4.1 Mediciones de mondxido de carbono.

3.5 Ubicacion de los artefactos a gas.

ONAC
Pagina2de 6 FR 3.5.3-03 V5 Aprobado 2021-09-01
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ANEXO DEL CERTIFICADO

- TAAAENGYGASSAS.! -
17—OIN—012
ACREDITACION ISO/IEC 17020:2012

Alcance de la acreditacion aprobado / Documento Normativo

Codigo ambito
de inspeccién

Actividad de inspeccion

Documento normativo

Tipo de organismo de
inspeccion

Inspeccion de los requisitos para evaluar la
conformidad de las instalaciones para suministro
de GAS NATURAL en edificaciones
RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion
de la REVISION PREVIA O REFORMA

NTC 2505 (cuarta actualizacion) 2006 INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE
DESTINADAS A USOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES.

3. Condiciones generales del disefio (En donde aplique segun Resolucion 90902 de 2013)
3.3 Lineas individuales literal d) condiciones minimas de ventilacion.

4. Materiales y equipos

4.1 Tuberias

4.3 Accesorios

4.4 Valvulas de corte

4.6 Mecanismos de control de sobrepresion

4.8 Sellantes

5. Requisitos de construccion de la instalacion

5.1 Instalacion de tuberia

5.2 Métodos de acoplamiento de tuberias

5.3 Proteccion contra corrosion

5.4 Ubicacion de valvulas de corte.

5.5 Centros de medicion o de regulacion (En donde aplique segun Resolucion 90go2 de 2013,
cuando el mecanismo de control de sobrepresion del regulador de gas descarga el gas al interior
de la vivienda o recinto)

6. Verificacion de ensayo

6.1 Verificaciones

6.1.1 Trazado de instalaciones para el suministro de gas

6.1.2 Componentes de la instalacion

6.2 Ensayos

7. Puesta en servicio (En donde aplique segun Resolucion 90902 de 2013)

Inspeccién de los requisitos para evaluar la
conformidad de las instalaciones para suministro
de GAS NATURAL en edificaciones
RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion
de la REVISION PREVIA O REFORMA

NTC 3631 (segunda actualizacion) de 2011 Ventilacion de recintos interiores donde se instalan
artefactos que emplean gases combustibles para uso domestico comercial e industrial

3. Especificaciones generales concernientes a la ventilacion de recintos interiores.

3.1 Requerimientos generales de ventilacion de recintos.

3.2 Restricciones para la ubicacion de artefactos.

4. Métodos de ventilacion de los recintos interiores.

4.1 Todo el aire proveniente del interior

4.2 Todo el aire proveniente del exterior

4.3 Combinacion de aire proveniente del interior y el exterior.

4.4 Suministro mecanico de aire para la combustion.

5. Especificaciones para la construccion de celosias y rejillas para la ventilacion de recintos.

Pagina 3de 6
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ANEXO DEL CERTIFICADO

- TAAAENGYGASSAS.! -
17—OIN—012
ACREDITACION ISO/IEC 17020:2012

Alcance de la acreditacion aprobado / Documento Normativo

Codigo ambito
de inspeccion

Actividad de inspeccion

Documento normativo

Tipo de organismo de
inspeccion

Inspeccion de los requisitos para evaluar la
conformidad de las instalaciones para suministro
de GAS NATURAL en edificaciones
RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion
de la REVISION PREVIA O REFORMA

NTC 3833 de 2002. Dimensionamiento, Construccion, Montaje y evaluacion de los sistemas para la
evacuacion de los productos de la combustion generados por los artefactos que funcionan con
gas.

4. Especificaciones para dimensionamiento, construccion y montaje (Instalacion) de sistemas de
evacuacion.

5. Verificaciones que se deben realizar a un artefacto instalado.

6. Requisitos generales de localizacion para los extremos terminales.

Inspeccion de los requisitos para evaluar la
conformidad de las instalaciones para suministro
de GAS NATURAL en edificaciones
RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion
de la REVISION PREVIA O REFORMA

NTC 3838 de 2007 Tercera Actualizacion. Presiones de operacion permisibles para el transporte,
distribucion y suministro de gases combustibles.

4.2 Maxima presion de operacion permisible (MPOP) designada para los sistemas de tuberias para
el transporte, distribucion y suministro de gas.

Pagina 4 de 6 FR 3.5.3-03 V5 Aprobado 2021-09-01
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ANEXO DEL CERTIFICADO
O ONAC - IAAAENGYGASSAS.! -

ACREDITADO 17-OIN-012

ACREDITACION ISO/IEC 17020:2012
Alcance de la acreditacion aprobado / Documento Normativo

Codigo ambito Tipo de organismo de

de inspeccion Actividad de inspeccion Documento normativo inspeccion

Resolucion Numero g 0902 del 24 de octubre de 2013. (Ministerio de Minas y Energia).
Reglamento Técnico de Instalaciones Internas de Gas Combustible. Resolucion Numero 4 1385 del
7 de diciembre de 2017. (Ministerio de Minas y Energia). Por la cual se modifica la Resolucion 9
0902 de 2013 “Por medio de la cual se expide el Reglamento Técnico de Instalaciones Internas de
Gas Combustible".
4. REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE A
EDIFICACIONES DE USO RESIDENCIAL Y COMERCIAL:
4.3. Mantenimiento de instalaciones para suministro de gas combustible a edificaciones
residenciales y comerciales.
NOTA. Dentro del Alcance Tecnico NO APLICA el numeral 5. Requisitos Tecnicos de Instalaciones
para suministro de gas combustible a edificaciones industriales.
ANEXO 2. PROCEDIMIENTO UNICO DE INSPECCION EN COLOMBIA DE INSTALACIONES PARA

- . SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE DESTINADO A USOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES.

Inspeccion de los requisitos para evaluar la
conformidad de las instalaciones para suministro . " "
1 de GAS NATURAL en edificaciones 1 Instalaciones nuevas con defectos criticos o no criticos A

2. Informacion previa a la inspeccion.

3. Aspectos a verificar durante la inspeccion.

31 Hermeticidad de la instalacion.

3.11 Métodos para verificar la hermeticidad de la instalacion.
3.1.1.1 Procedimiento utilizando detector de fugas.

3.1.1.2 Procedimiento utilizando caudalimetro o medidor.
3.1.1.3 Procedimiento empleando aire o gas inerte y manometro.
3.1.1.4 Procedimiento empleando agua jabonosa.

3.2  Existenciay operatividad de las valvulas de corte.

33  Trazado general de la instalacion.

331 Trazado.

3.3.2 Materiales.

3.3.2.2 Para instalaciones en servicio.

3.4 Condiciones de Ventilacion.

3.4.1 Mediciones de monoxido de carbono.

3.5 Ubicacion de los artefactos a gas

RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion
del MANTENIMIENTO (REVISION PERIODICA)

ONAC
Pagina 5 de 6 FR 3.5.3-03 V5 Aprobado 2021-09-01
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ANEXO DEL CERTIFICADO

- TAAAENGYGASSAS.! -
17—OIN—012
ACREDITACION ISO/IEC 17020:2012

Alcance de la acreditacion aprobado / Documento Normativo

(‘.‘;od.lgo aml?l'to Actividad de inspeccion Documento normativo Tipo t:{e organismo de
e inspeccion inspeccion
NTC 3631 (segunda actualizacion) de 2011 Ventilacion de recintos interiores donde se instalan
artefactos que emplean gases combustibles para uso domeéstico comercial e industrial.
Insbeccion de los requisitos para evaluar la 3. Especificaciones generales concernientes a la ventilacion de recintos interiores.
confoEmidad de las inst?alacionez ara suministro | 31 Requerimientos generales de ventilacion de recintos.
°S par 3.2 Restricciones para la ubicacion de artefactos.
1 de GAS NATURAL en edificaciones . L ) . ) A
RESIDENCIALES y COMERCIALES, con ocasion 4. Métodos d_e ventllacyon de los_ rea_ntos interiores.
del MANTENIMIENTO (REVISION PERIODICA) | 41 Todo el aire proveniente del interior
4.2 Todo el aire proveniente del exterior
4.3 Combinacion de aire proveniente del interior y el exterior.
4.4 Suministro mecanico de aire para la combustion.
5. Especificaciones para la construccion de celosias y rejillas para la ventilacion de recintos.
.. - NTC 5926-1 (2012-09-24)
9 Inspeccion de ASCS ir(szrg[le“sciectromecanlcos e Revision Tecnico - Mecanica de Sistemas de Transporte Vertical y Puertas Eléctricas Parte 1: A
Ascensores electromecanicos e hidraulicos
. s NTC 5926-1 (2021-04-21)
Inspeccion deHAiZ:‘:a’e:“sco(:Ss Eléctricos Revision Tecnico - Mecanica de Sistemas de Transporte Vertical y Puertas Eléctricas Parte 1. A
Ascensores eléctricos e hidraulicos
. L. NTC 5926-2 (2012-09-24)
Inspeccion de Escaﬁ?\;si[:lsecanlcas y andenes Revision Técnico - Mecanica de Sistemas de Transporte Vertical y Puertas Eléctricas Parte 2: A
Escaleras mecanicas y andenes moviles.
NTC 5926-3 (2014-04-23)
Inspeccion de Puertas Eléctricas (Automaticas) Revision Técnico - Mecanica de Sistemas de Transporte Vertical y Puertas Eléctricas A
Parte 3. Puertas eléctricas (Automaticas)

Sitios cubiertos por la acreditacion:

Sede principal: Diagonal 61 C BIS # 24 - 35, Bogota D.C., Colombia

FR 3.5.3-03 V5 Aprobado 2021-09-01
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Asociacion Recicladores Juntos Por La Sostenibilidad Ambiental
ARSA
Matricula mercantil S0049135 NIT: 900.889.486
Vigilado Superintendencia De Servicios Publicos Domiciliarios
SSPD ID 37430

CERTIFICACION DE DISPOSICION Y DESTRUCCION DE RESIDUOS
APROVECHABLES

La Asociacion Recicladores Juntos Por La Sostenibilidad Ambiental - ARSA NIT: 900.889.486-6 Inscripcion
Céamara De Comercio De Bogota S0049135 de 17 de Noviembre de 2015, recibi6 de ENGYGAS S.A.S; materiales
reciclables del mes de ABRIL de 2023, los cuales son recuperados en el centro de acopio temporal de estas
instalaciones; que son sometidos a un proceso de seleccion por calidades, proceso de destruccion, embalaje para ser
entregados a la industria en donde se someten a los diferentes procesos de transformacion. Estos materiales
aprovechables se relacionan en la tabla siguiente:

PRAOCESO DE TRANSFORMACION | MATERIAL/FECHA

TOTAL
PULPED ARCHIVO 30
PULPED CARTON 5
TRITURADC VIDRIO 4
ENGYGAS S.AS FUNDCION CHATARRA 8
__PICADO. LAVADOYPELETIZADO | SOPLADO | 9
PICADQ, LAVADO ¥ FELETIZADD OTROS PLASTICOS 5
PICADQ, LAVADO Y PELETIZADO PET 5
TOTAL RECICLABLES EN KILOS 68

ENGYGAS MARZO DE 2023

® ARCHIVO

) CARTON

® VORI

® CHATARRA

® S0PLADO

® OTROS PLASTICOS
9 PET

Este material se recupera para ser incorporado en la vida Gtil y son convertidos en materia prima para elaborar otros
productos, a través de un proceso de aprovechamiento y transformacion, de la misma manera le recordamos que este
proceso se realiza con responsabilidad social ya que es la poblacion recicladora quien directamente realiza este
proceso; el cual se comercializa directamente con la industria.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los (06) dias del mes de JUNIO de 2023.

Atentamente,

SIey T BArInAS V.
JANCY TERESA BARINAS V

REPRESENTANTE LEGAL ARSA

9 Direccidén principal Teléfonos E-mail
Cl 21 39a 60 Bogota \o 3102638146-6455076 Q info@arsarecicladores.com

N ——
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ENGYGAS SERVICES

Tu nsprcoif

CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO CRITERIOS AMBIENTALES
Bogota D, C, 11/06/2024

Sefiores: ) )
PERSONERIA DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C.

Respetados sefiores:

El suscrito CARLOS HERNANDO VARONA LEHMANN identificado con cédula de
ciudadania N° 10.546.200 de POPAYAN, en mi calidad de Representante Legal de AAA
ENGYGAS SAS, nos comprometemos a cumplir con la normatividad legal vigente
aplicable en materia de manejo Ambiental, realizando acciones que propendan el cuidado
del medio ambiente.

Para tal efecto AAA ENGYGAS SAS, cumple con la resolucion 312 el 2019, capitulo 1,
articulo 16, el cual cita “Eliminacion adecuada de residuos solidos, liquidos o gaseosos
gue se producen, asi como los residuos peligrosos de forma que ponga en riesgo a los
trabajadores “, para ello es necesario tener en cuenta las siguientes aclaraciones:

» No generamos residuos peligrosos ya que, para la realizacion de nuestra mision,
nos dedicamos a la prestacion de servicios y no transformamos materia prima por
ende no generamos residuos contaminantes peligrosos.

» No estamos obligados al cumplimiento de normativas ambientales especificas
salvo la contenida en la resolucion citada en este documento, que para su
cumplimiento disponemos de los residuos no peligrosos a través de una empresa
especializada en la recoleccion de residuos, cuyo informe anual se adjunta a este
documento.



Atentamente:

_ @d&m

*Firma Repré‘sentante legal o'Su apoderado

Razdn Social: AAA ENGYGASYSAS

NIT: 900818175 —

Nombres y Apellidos: Carlos Hernando varona Lehmann

C.C. N0.:10.546.200 Popayan
Direccién: Diag. 61 C Bis 24 — 35
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